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Succesul nu cunoaste limite

PREZENTAREA COMPANIEI



Crestem impreuna

, Multe companii straine aleq sa investeasca in Romania si, astfel,
beneficiaza de o gama larga de oportunitati de afaceri, precum
factori de productie favorabili, personal calificat, proximitatea
geografica de Furopa Centrala, marimea pietei de vanzari a tarii
fiind a doua cea mai mare din Furopa de Est. In Roménia, vd
punem la dispozitie competentele echijpei noastre de
profesionist], cu o experienta vasta, acumulata in cel de peste 15
ani de activitate in consultanta profesionala.”

Rédl & Partner
"Performanta noastra se sprijind pe spiritul de echipa. O astfel de
abordare ne ajuta sa infruntam orice provocare cu incredere si

cural.”

Castellers de Barcelona

Rodl & Partner
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Servicii multidisciplinare adaptate nevoilor dumneavoastra

Rodl & Partner este o companie multinationala
ce ofera servicii de audit, contabilitate si resurse
umane, consultanta fiscala si juridica. Mai mult
decat atat, oferim clientilor nostri servicii in
domeniul consultantei in afaceri si in domeniul
sistemelor informationale (IT).

Fondata in 1977, in Nurenberg, Germania,
Rodl & Partner s-a extins prin 107 de birouri in
50 de tari, cresterea companiei fiind raspunsul
solicitarilor clientilor nostri. Astazi avem 111
parteneri in intreaga lume si 4.200 de angajati,
dintre care 422 sunt avocati sau juristi, 260
contabili si 396 consultanti fiscali.

In  stransd colaborare cu clientii nostri
dezvoltam un mix reusit de solutii, intemeiate
pe seama unei combinatii eficiente de
cunostinte  economice,  fiscale, juridice,
tehnologice si  de afaceri, pe care le
implementam Tmpreuna - atat la nivel local,
cat si international.

In Germania, Rodl & Partner se afla pe locul 6 in
randul companiilor care ofera servicii contabile si
pe locul 16 in topul celor mai mari companii de
consultanta juridica. Cabinetele de consultanta
juridica aflate in lume se afla intr-un parteneriat
avocatial distinct.

Ca una dintre putinele firme cu adevarat integrate
la nivel global, continuam sa crestem prezenta
noastra in toate destinatiile importante pentru
investitiile straine, internationale. Experienta ne
spune ca avem la fel de mult de invatat despre
obiceiurile de afaceri locale cu cat putem la randul
nostru ajuta si acest lucru ne ajuta sa ne integram
mai repede In comunitate.

Esenta filosofiei de afaceri a companiei Rodl &
Partner consta in adaptarea permanenta a
solutiilor in functie de nevoile de afaceri ale
clientilor nostri. Nu exista un model standard si
general aplicabil, abordarea noastra fiind la fel de
diferita ca si cerintele dumneavoastra.
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,De peste 15 ani, lucram Impreuna cu responsabilitate pentru a reusi sa fim cat mai aproape de clientii
si partenerii nostri, pe care i sustinem constant in dezvoltarea afacerilor, transformand competentele si

cunostintele detinute in valoare adaugata.”

Valorile noastre:

Calitate germana

Reteta succesului nostru consta intr-o orientare
strategica ce nu poate fi gasita in nicio alta parte —
0 companie germana cu performante si capacitati
deosebite de a intrece asteptarile clientilor din
toate pietele in care activeaza, fiind in acelasi timp
dedicata sustinerii intreprinderilor mici si mijlocii,
oriunde Tn lume s-ar afla.

Caracter international

Obiectivul nostru este sa construim o familie
globala de companii partenere din intreaga lume,
care sa colaboreze in permanenta, depasind
barierele geografice, culturale sau de afaceri,
pentru a furniza servicii profesionale la cele mai
nalte standarde de calitate si excelenta.

Spirit de echipa

Rod| & Partner nu este o simpla colectie de
contabili, auditori, avocati, consultanti fiscali si
de afaceri, care lucreaza independent unii de
altii. Una dintre cele mai importante caracteristici
ale companiei noastre, pe care o promovam cu
mandrie, este munca n echipa, strans
interconectata in toate segmentele de business
abordate. Consideram ca spiritul de echipa si
angajamentele colective sunt elemente cheie,
care pot marca o diferenta pe piata,
repezentand aptitudini necesare, in masura sa
evidentieze capacitatea si pregatirea noastra de
a raspunde eficient nevoilor clientilor.

Orientare catre client

Detinem competenta necesara pentru a ne sustine
clientii astfel incat acestia sa-si cladeasca o afacere
puternica, prin pisma serviciilor individualizate si de
nalta calitate, printr-o analiza sistematica a
problemelor organizatorice existente si dezvoltarea
unor strategii cu ajutorul carora sa-si
imbunatateasca in permanenta performantele. Ne
bazam pe experienta dobandita intr-o varietate de
discipline a specialistilor nostri pentru a ne alinia
nevoilor specifice ale fiecarui sector de business in
care activeaza partenerii nostri.

Consecventa parteneriala

Ne ghidam dupa un principiu clar: o singura
persoana de contact care sa coordoneze
permanent relatia noastra cu clientul — un
manager de proiect care sa lucreze direct cu
clientul nostru, asigurand transparenta totala,
ajutand in toate aspectele legate de problema
pusa in discutie, oferind totodata expertiza
necesara in cazul in care situatia o cere. Este o
abordare in care am investit, in mod constient,
pentru ca noi credem ca este cel mai bun mod de
a sprijini, intelege si depasi nevoile clientilor
internationali.

Management vizionar

Am reusit intotdeauna sa raspundem cat mai
precis problemelor specifice ale clientilor nostri, pe
seama unei combinatii perfecte intre forta
exemplului managerial, spiritul de echipa, ambitie,
echilibrul si expertiza, intr-o gama variata de
domenii profesionale. Ingredientul esential pentru
a ne sustine cresterea este dezvoltarea unui mediu
de munca deschis comunicarii, consolidarea unor
relatii puternice si durabile care, in final, se
transpun in loialitate si serviciu pus in slujba
clientului.
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Rodl & Partner in Romania

-Audit financiar-Consultanta legala, fiscala si de business-Contabilitate si resurse umane-
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Despre companie

Rodl & Partner s-a implicat pe piata romaneasca inca din 1998. Pe masura ce am acumulat experienta pe
piata, sustinuta de o crestere constanta a cifrei de afaceri si a numarului clientilor, am deschis birourile din
Timisoara, Cluj-Napoca si Sibiu. Rodl & Partner Romania are momentan peste 80 de avocati, auditori,

consultanti fiscali si experti contabili.
Gama de servicii oferite:

Audit

Consultanta fiscala

Consultanta juridica

Servicii de contabilitate si resurse umane
Consultanta in managementul resurselor umane
Consultanta de management si afaceri

Servicii de informare si consiliere profesionala

~ O~ v~ v~ v~ ~ ~ ~

Tranzactii internationale

Rodl & Partner este o companie multidisciplinara, specializata in servicii de audit, contabilitate si resurse
umane, consultanta fiscala, juridica si de afaceri. Suntem alaturi de clientii nostri si ii sustinem in
dezvoltarea afacerii lor prin cresterea valorii organizationale. Avem o abordare individuala, personalizata a
fiecarui client si a fiecdrui membru din echipa noastra. increderea in munca de echipd, calitatea si serviciile

personalizate reprezinta baza filozofiei noastre organizationale.
Rodl & Partner Romania pune la dispozitia clientilor sai o gama larga de servicii integrate si de solutii cu un
raport bun calitate/pret, acoperind toate aspectele administrative si legale ale afacerii. Oferirea unei game

cuprinzatoare de servicii reprezinta unul din obiectivele noastre principale.

Factori de succes

Excelenta Gandire globala

Profesionalism si

integritate Angajament
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Servicii oferite

Audit

Auditul a reprezentat dintotdeauna cel mai cuprinzator si individualizat serviciu, perfect adaptabil situatiei
pietei. Avem calificarea de a efectua audit financiar in conformitate cu Standardele Internationale de Audit
a situatiilor financiare intocmite potrivit RAS, IFRS, German GAAP (HGB) si US-GAAP. Suntem certificati ISO
9001 si ISO 14001, fiind astfel dedicati aplicarii unui sistem integrat de management al calitatii si de mediu
pentru serviciile de audit financiar, contabilitate si consultanta in domeniul fiscal. Asistam clientii nostri in

cadrul urmatoarelor activitati:

Auditul statutar/voluntar al situatiilor financiare anuale
Controale independente si proceduri convenite

Audit intern, auditul taxelor si auditul sistemelor informationale
Due-diligence

Audit-IT

~ O~ ~ ~ ~ ~

Transpunerea situatiilor financiare locale conform standardelor internationale, cum ar fi
IAS/IFRS, US-GAAP, HGB, precum si a altor cerinte ale clientului

Servicii de raportare financiara conform cerintelor nationale si internationale

Servicii de raportare conform IFRS

Implementarea si asistarea controlului intern

Servicii de investigare a fraudelor

Servicii de control asupra respectarii normelor legale si a conformitatii raportarilor fiscale

Servicii de consultanta in imbunatatirea raportarilor la nivel de grup

~ O~ v~ v~ ~ ~ ~

Alte servicii de revizuiri financiare, control, activitati de inventariere, precum si alte activitati

adiacente auditului

Consultanta fiscala

Antreprenorii au nevoie de un partener de incredere care sa le faciliteze drumul in procesul fiscal, motiv

pentru care le punem la dispozitie asistenta noastra profesionala, materializata in:

Servicii de consultanta fiscala la nivel local si international

Servicii de certificare a declaratiilor fiscale

Servicii de transfer pricing si elaborarea dosarului preturilor de transfer

Impozitare in cadrul UE

Servicii de asistenta fiscala privind angajatii transfrontalieri (Consultanta pentru expatriati)

Servicii de asigurare a concordantei cu legislatia fiscala in vigoare
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Y  Scenarii fiscale si evaluari de taxe

) Asistenta pe parcursul controalelor fiscale

»  Informari periodice legislative, comentarii si interpretari fiscale

»  Cadru de impozitare in conformitate cu conventiile de evitare a dublei impuneri (Withholding

tax)

Consultanta juridica

Avocatii nostri sunt intr-o continua interactiune cu auditorii si consultantii fiscali, ceea ce conduce la solutii

detaliate complete pentru spetele complexe ale clientilor nostri, la cel mai inalt nivel calitativ.

Expertii nostri au competente in:
y  Servicii corporative
Fuziuni si achizitii
Codul muncii
Consultanta comerciala

)

)

)

) Proprietate intelectuala
»  Energii regenerabile
)

Tranzactii internationale

Servicii de contabilitate si resurse umane
Cu ajutorul serviciilor externalizate de consultanta financiar-contabila puteti degreva anumite
departamente de un volum considerabil de munca. Echipa noastra calificata, responsabila si proactiva este

intotdeauna pregatita sa dea curs solicitarilor dumneavoastra.

Va putem oferi urmatoarele servicii:

Evidenta financiar-contabila
Revizuirea evidentelor contabile
Servicii certificare bilanturi contabile
Servicii de salarizare

Servicii de administrare resurse umane

)
)
)
)
)
» Servicii de furnizare si de management al fortei de munca
» Raportari financiare conform standardelor internationale, cum ar fi IAS/IFRS, US-GAAP, HGB
) Sisteme informationale de management

Y Asistare contribuabili la controalele fiscale

» Raportari contabile in functie de cerintele grupului de firme

)

Managementul fluxului de numerar
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Tranzactii legate de plati (management financiar)
Contabilitate manageriala si de gestiune

Consultanta pentru pregatirea manualului de politici contabile
Externalizarea serviciilor de control intern

Optimizarea proceselor de afaceri

Consultanta financiar — contabila

~ O~ v~ ~ ~ ~ ~

Asistenta pentru infiintarea unei societati

Servicii de consultanta in managementul resurselor umane

Elaborarea strategiilor de resurse umane si asistenta in implementarea acestora;
Program de recrutare si selectie a personalului;

Planificarea strategica a resurselor umane si managementul carierei;

)

)

)

y  Evaluarea performantelor angajatilor;

»  Elaborare proceduri de motivare, stimulare si recompensare a personalului;

»  Suport in identificarea celor mai bune metode de pregatire si perfectionare a angajatilor;

y  Intocmirea fiselor de post, a organigramelor si a deciziilor, a contractelor individuale de munca
(CIM) si a actelor aditionale (AA);

»  Conceperea regulamentului de ordine interioara (ROI) si a regulamentului de organizare si
functionare (ROF), precum si elaborarea Contractului Colectiv de Munca;

»  Consultanta privind probleme legate de legislatia muncii.

Consultanta de management si afaceri

Strategiile durabile, care ajuta in procesul de dezvoltare si inovare al afacerii, odata cu reducerea costurilor
si valorificarea talentului, sunt elemente tot atat de importante, precum detinerea agilitatii si creativitatii
necesare de a raspunde cu rapididate schimbarilor de pe piata. Pentru a surprinde in profunzime
complexitatea unei afaceri, pentru a identifica corect problemele si pentru a va ajuta sa infruntati
provocarile, echipa noastra de consultanti, facand apel la cunostintele locale si internationale, va poate

sprijini dezvoltand solutii si strategii adresate specific nevoilor dumneavoastra.

Va putem asista in cadrul urmatoarelor activitati:

Planificare, bugetare si control financiar

Managementul proiectelor (public si privat)

)
)
y  Managementul proiectelor pentru modificarile intervenite in structura corporativa
»  Restructurare si managementul crizei

)

Programul de reducere a costurilor si restructurare prin valorificarea la maxim a capabilitatilor si

potentialului companiei ( SCOP)
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»  Managementul riscului operational

»  Fuziuni & achizitii — consultanta cuprinzatoare pentru tranzactii

)y Asistenta in obtinerea de finantare externa pentru ajutoarelor de stat, EU Grants & Incentives si
pentru alte proiecte de investitii si achizitii
Consultanta de marketing si dezvoltare
Managementul interimar al companiilor si liniilor de business

Evaluarea societatilor sau a componentelor acestora /Evaluarea afacerii

)
)
)
y  Evaluare corecta a pretului pentru oferte publice, preluari si achizitionare de valori mobiliare
y  Consiliere start-up

> Analiza oportunitatilor de finantare nerambursabila

)

Consultanta accesare Fonduri Europene si managementul proiectelor

Servicii de informare si consiliere profesionala

y  Furnizarea de informatii privind piata muncii si evolutia ocupatiilor;

y  Evaluarea si autoevaluarea personalitatii in vederea orientarii profesionale;

y Dezvoltarea abilitatii si increderii in sine a persoanelor in cautarea unui loc de munca, in
vederea luarii de catre acestea a deciziei privind propria cariera;

Y Instruirea in metode si tehnici de cautare a unui loc de munca.

Tranzactii internationale

Intr-un mediu economic in care acordurile internationale sunt in prim plan, va oferim asistentd in

urmatoarele domenii:

Misiuni internationale

)
y  Servicii de due-diligence financiar, de taxe, management si juridice
»  Consultanta pentru fuziuni, vanzari si achizitii

)

Consultanta privind gestionarea capitalului propriu

Alte servicii

Alte forme de invatamant (seminarii/traininguri, cursuri de formare profesionala)
Activitati combinate de secretariat

Activitati de consultanta in tehnologia informatiei

Activitati ale holdingurilor

Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

Activitati de studierea pietei si de sondare a opiniei publice

~ O~ v~ ~ ~ ~ ~

Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice
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Competentele echipei

Cine va sta la dispozitie?

Asistarea clientului nostru este coordonata de unul dintre partenerii nostiri, care are in acelasi timp si

responsabilitatea selectiei personalului ce urmeaza a fi implicat intr-un proiect.

Bogdan Fratila

Partener

Telefon: + 40 (21) 310 21 62
E-Mail: bogdan.fratila@roed|.pro

Anca Sucala

Partener

Telefon: + 40 (21) 230 22 75
E-Mail: anca.sucala@roed|.pro

Tabelul de mai jos arata structura companiei pe departamente, exceptand cadrul administrativ si- al

conaucerii Rodl & Partner in Romania:

Pozitia Numadr de angajati Detalii

Departamentul de audit:

Audit Manager 3

Audit Senior 10

Audit Junior 5

Contabilitate si salarizare: 2 Parteneri
Contabil senior 10 3 Parteneri Asociati
Contabil junior 20 o
Inspector resurse umane 7 10 Auditori Certificati
Departamentul juridic: 7 Consultanti Fiscali
Avocat senior 1 22 Experti Contabili
Avocat 8 9 Avocati

Departamentul de
consultanta:
Consultant juridic
Consultant fiscal
Business Consultant

~N N

—_




Va oferim cunostintele si experienta echipei noastre, dedicata multumirii clientilor, care ne ofera incredere

si ne motiveaza sa gasim cu responsabilitate cele mai potrivite solutii.
Avantajele colaborarii cu Rodl & Partner sunt :

Standarde germane de calitate

Construirea unor legaturi puternice si durabile

Servicii profesionale la cele mai inalte standarde de calitate si excelenta
Solutii si consiliere de specialitate

Expertiza, sprijin si indrumare

Tratament unitar pentru grupurile de firme cu care colaboram la nivel international

~ O~ ~

Valoare adaugata

Consideram ca Rodl & Partner are construita o structura calitativa care asigura un nivel excelent si
uniform al serviciilor activate. Ne adresam dumneavoastra ca un viitor partener de afaceri concomitent cu
garantarea calitatii serviciilor noastre prompte, impreuna cu dedicatia, flexibilitatea si profesionalismul

echipei noastre.
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Majoritatea clientilor nostri sunt companii medii si mari, de origine germana sau internationala.
Compania noastra are o istorie bogata si de succes cu partenerii si clientii care activeaza in sectoare
precum: industria automotive, industria alimentara, industria farmaceutica, industria chimica si
petrochimica, industria textila si de confectii, industria electronica si electrotehnica, comert, imobiliare,
constructii si IT. Echipa noastra multidisciplinara dispune de cunostinte variate si experienta relevanta in
domeniul softurilor de contabilitate si a sistemelor informationale complexe pentru afaceri, printre care

putem mentiona : SAP, SAP Business One, Navision, ABAS, Mentor, Ciel, Saga, Amadeus.

Ne bazam pe experienta dobandita intr-o varietate de discipline a specialistilor nostri pentru a ne alinia

nevoilor specifice ale fiecarui sector in care activeaza partenerii nostri.

“ Rodl & Partner Romania este partenerul pe
care ne bazam de la inceputul activitatii
noastre. Flexibilitatea si rapiditatea de a ne
oferi solutii sunt cele care o diferentiaza.
Profesionalismul si- experienta, imbinate cu
expertiza, creeaza tabloul complet. ”

Catalina Handoreanu
Controller
Parfumerie Douglas S.R.L.

LFard discutie, Rodl & Partner este o companiel
de top, pentru care chiar s-ar merita schimbarea
titulaturii din Big4 in Bigh. Mai mult, consideram
ca pe langa serviciile oferite, Rodl & Partner
reuseste sa vind intotdeauna cu un plus de
valoare, prin flexibilitate si apropierea reald de
problemele clientului, o abordare pe care Big4 nu
Isi mai permite sa o realizeze. In mod deosebit,
evolutia pozitiva din ultimii ani creste increderea
in randul dlientilor si recomanda colaborarea cu
firma Rod! & Partner.”

Ovidiu Boabes
Director general adjunct
SC HPT HUMBELPRODUCTIONSTECHNIK SRL

“ Apreciem foarte buna colaborare cu Roed| &
Partner Bucuresti! Pentru companiile straine este
important suportul unui - partener local, care
poate oferi solutii rapide si practice, mai ales in
ceea ce priveste aspectele fiscale. "

Robert Hofbauer
Tax
ANDRITZ Energy & Environment GmbH

REFERINTE CLIENTI
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Contact
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Divizia Rodl & Partner din Romania este formata din 3 firme. Cresterea rapida nu este prioritatea companiei

noastre. Tindem mai degraba spre o crestere durabila. Crestem atat de repede pe cat ne putem instrui

oamenii, asigurandu-ne mai intai ca personalul nostru are aptitudinile necesare si este pregatit sa faca fata

nevoilor clientilor.

Bucuresti
014453 Sector 1,

Calea Floreasca nr 55
Grand Offices

Etaj 4

Roedl & Partner Outsourcing SRL

Tel.: 021 23022 75
Fax: 021 231 48 35
e-mail: Bucharest@roedl.pro

Roedl & Partner Audit SRL

Tel.: 021 23022 75
Fax: 021 231 48 35
e-mail: Bucharest@roedl.pro

Cluj-Napoca
Bd. Nicolae Titulescu nr. 4, et. 1

Tel.: 0364 401891
Mobil: 0725 680 473
e-mail: Cluj@roedl.pro

Timisoara
Bd. Revolutiei, nr.20, et.1, ap.2

Tel.: 0356 177 266
Fax: 0356 177 267
e-mail: Timisoara@roed|.pro

(2]

ibiu
Str. Scoala de Inot, nr.22, etaj 1

Tel.: 0369 425 999
e-mail: sibiu@roedl.pro

Etaj 2

SCP “Fratila, Rodl & Partner” SCA

Tel.: 021 310 21 62
Fax: 021 31021 72
e-mail: Bucharest@roed|.pro
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Fiecare persoana conteaza - pentru Castelani si pentru noi

Turnurile umane reflecta, intr-un mod unic si metaforic, temelia culturii organizationale a
companiei Rodl & Partner. Acestea incorporeaza filozofia noastra, dezvoltata in jurul unor idei
si simboluri cheie, precum: solidaritate, echilibru, curaj si spirit de echipa. Ele reprezinta,
totodata, cresterea sustinuta prin fortele si resursele proprii, crestere durabila ce ne-a ajutat sa
devenim corporatia care suntem astazi. "Forca, Equilibri, Valor i Seny" (forta, echilibru, curaj si
bun simt ) este deviza castelanilor in definirea trasaturilor esentiale pentru ridicarea unui turn
uman, motto care descrie, extrem de precis, valorile fundamentale ce ne definesc, oglindind
mentalitatea noastra. Prin urmare, Rodl & Partner s-a angajat intr-o fructoasa calatorie
Tmpreuna cu reprezentantii acestei traditii indelungate a inalta turnuri umane.

- Castelanii din Barcelona — In Mai 2011

Asociatia din Barcelona sustine puternic, printre multe alte lucruri, valoarea acestui patrimoniu
cultural imaterial.

www.roedl.com/ro



